


การด าเนินการเพ่ือจัดการความเส่ียงการทุจริตและประพฤตมิิชอบ ปีงบประมาณ 2567 
โรงเรียนบ้านเมืองน้อยหนองมุข ปีงบประมาณ 2567 

 
 

จากการประเมินความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบปีงบประมาณ 2567 ของโรงเรียนบา้นเมือง
นอ้ยหนองมุข ท่ีอาจเกิดข้ึนจากการวเิคราะห์ประเด็นขอ้สังเกตการตรวจสอบท่ีผา่นมานั้น โรงเรียนบา้นเมือง
นอ้ยหนองมุขไดด้ าเนินการ เพื่อจดัการ ความเส่ียงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ดงัน้ี 

 
 
 

1.การใชเ้วลาราชการเพื่อประโยชนส่์วนตน โรงเรียนไดด้ าเนินการดงัน้ี 
1.1. มีการนิเทศ ควบคุม ก ากบั ดูแล การใหข้า้ราชการและบุคลากร ปฏิบติัตาม ระเบียบจรรยาบรรณวชิาชีพ 
และความซ่ือสัตยสุ์จริตในการปฏิบติัหนา้ท่ีราชการ โดยกลุ่มบริหารงานบุคคลจดัท ารายงานการปฏิบติั 
หนา้ท่ี มีสมุดบนัทึกขออนุญาตออกนอกบริเวณโรงเรียนในเวลาราชการ 
1.2. ประกาศแนวทางการปฏิบติัหนา้ท่ีในเวลาราชการ ในท่ีประชุมครูประจ าเดือน 
1.3. จดัท าประกาศมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐโรงเรียนบา้นเมืองนอ้ย
หนองมุข  
1.4 ประกาศนโยบายไม่รับของขวญัและของก านลัจากการปฏิบติัหนา้ท่ีโดยแจง้ใหข้า้ราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษาทราบในท่ีประชุมครูและบนเวบ็ไซตข์องโรงเรียน 
 
 
 
2. การใชท้รัพยากรของทางราชการเพื่อประโยชนส่์วนตน  โรงเรียนไดด้ าเนินการดงัน้ี 
2.1. ด าเนินการนิเทศ ก ากบั ติดตามดูแล ใหข้า้ราชการและบุคลากรปฏิบติัหนา้ท่ี ตามระเบียบ และ 
จรรยาบรรณวชิาชีพ 
2.2 ประกาศแนวทางการใชท้รัพยากรทางราชการในท่ีประชุมครูประจ าเดือนและการไปนิเทศกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ เพื่อประโยชนใ์นทางราชการ ประหยดัพลงัไฟฟ้า น ้าประปา และอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน
โดย ค านึงถึงความประหยดัและคุม้ค่า



3. กระบวนการจดัซ้ือจดัจา้งตามระเบียบพสัดุ  โรงเรียนไดด้ าเนินการดงัน้ี 
3.1 สนบัสนุนส่งเสริมใหข้า้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเขา้รับการพฒันา อบรมและน าความรู้
ความเขา้ใจในกระบวนการของงานพสัดุมาใชใ้นการปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริต โปร่งใส
ด าเนินการจดัซ้ือ- จดัจา้งตามระเบียบท่ีก าหนดไว ้
3.2.ประกาศแนวทางการด าเนินการจดัซ้ือ-จา้ง ใหบุ้คลากรทราบแนวปฏิบติัท่ีถูกตอ้งตามระเบียบ 
 
 
 
4. การเบิกจ่ายเงินงบประมาณตามระเบียบ  โรงเรียนด าเนินการดงัน้ี 
4.1. ส่งเสริมใหข้า้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเขา้รับการพฒันา อบรมและน าความรู้ความเขา้ใจใน
เร่ืองระเบียบการเงินการคลงัมาใชใ้นการปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริต โปร่งใสตรวจสอบ  และ
ประกาศแนวทางการเบิกจ่ายงบประมาณใหค้รูและบุคลากรทราบถึงแนวปฏิบติัท่ีถูกตอ้งตามระเบียบ 
4.2 ด าเนินการออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบภายในสถานศึกษา เพื่อด าเนินการตรวจสอบ 
การเงินและบญัชีของสถานศึกษาเพื่อความถูกตอ้งโปร่งใส 
4.3 ด าเนินการก ากบั ติดตามดูแล ขา้ราชการและบุคลากรใหป้ฏิบติัตามระเบียบการเบิกจ่ายการเงิน และการ
คลงัอยา่งเคร่งครัด 
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